
 
Bank Spółdzielczy w Nowym Targu poszukuje kandydatów na stanowisko: 

ds. Ryzyk i Analiz 

 

Miejsce pracy: Centrala Banku Spółdzielczego w Nowym Targu, Rynek 11 

 

Osoba zatrudniona na tym stanowisku odpowiedzialna będzie za: 

✓ dokonywanie analiz poszczególnych dziedzin działalności banku, 

✓ prowadzenie oceny, pomiaru i monitorowania ryzyk uznanych za istotne, 

✓ opracowywanie założeń oraz sporządzanie i monitorowanie realizacji planów 

ekonomiczno – finansowych, 

✓ opracowywanie propozycji limitów dla poszczególnych ryzyk, 

✓ monitorowanie wskaźników ryzyka i limitów, sygnalizowanie przypadków przekroczeń 

oraz wyjaśnianie przyczyn ich powodujących, 

✓ gromadzenie, przetwarzanie i analiza danych pochodzących z systemów bankowych, 

✓ opracowywanie raportów informacji zarządczej, 

✓ aktualizowanie i dostosowywanie regulacji wewnętrznych dotyczących ryzyk 

bankowych, 

✓ przygotowywanie materiałów z wykonanych prac na posiedzenie Zarządu oraz Rady 

Nadzorczej. 

 

Od kandydatów oczekujemy: 

✓ wykształcenie wyższe ( preferowane kierunki: bankowość, ekonomia, prawo, analiza 

danych ) 

✓ bardzo dobrej znajomości pakietu Microsoft Office ( w szczególności Excel), 

✓ zdolności analitycznych i umiejętności precyzyjnego formułowania wniosków, 

✓ zaangażowania oraz bardzo dobrej organizacji pracy, 

✓ komunikatywności i umiejętności interpersonalnych, 

✓ motywacji do poszerzania wiedzy, 

✓ mile widziane doświadczenie na stanowiskach związanych z zarządzaniem ryzykiem, 

✓ mile widziana znajomość podstawowych zagadnień z zakresu Prawa bankowego, 

zarządzania ryzykami bankowymi. 

Oferujemy 

✓ pracę w Banku z polskim kapitałem, 

✓ stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę, 

✓ premie uznaniowe, 

✓ szkolenia, 

✓ ciekawą i odpowiedzialną pracę, 

✓ możliwości zdobycia cennego doświadczenia i rozwoju zawodowego, 

✓ pakiet socjalny ( dofinansowanie do wczasów ), 

✓ możliwość uczestniczenia w Pracowniczym Programie Emerytalnym 

 



 
Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie swojej aplikacji ( CV i list motywacyjny ) 

w terminie do dnia 31 grudnia 2024 r. na adres poczty elektronicznej e-mail: 

nowytarg@bsnowytarg.pl 

lub adres korespondencyjny:  

Bank Spółdzielczy w Nowym Targu, 34-400 Nowy Targ ul. Rynek 11. 

 

Dodatkowo prosimy o zamieszczenie w przesłanej aplikacji o pracę poniższej klauzuli: 

„Na podstawie art. 6 pkt 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE ) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( ogólne rozporządzenie o ochronie danych ) wyrażam zgodę 

na przetwarzanie danych osobowych zawartych w zgłoszeniu rekrutacyjnym dla obecnych 

i przyszłych rekrutacji prowadzonych przez Bank Spółdzielczy w Nowym Targu z siedzibą 

przy ul. Rynek 11, 34-400 Nowy Targ”. 

 

Informujemy, że Administratorem twoich danych osobowych jest Bank Spółdzielczy 

w Nowym Targu z siedzibą w Nowym Targu, 34-400 Nowy Targ, ul. Rynek 11. Przesyłając 

dokumenty aplikacyjne świadomie i dobrowolnie zgadzasz się na przetwarzanie przez Bank 

Spółdzielczy w Nowym Targu z siedzibą w Nowym Targu, 34-400 Nowy Targ, ul. Rynek 11. 

w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko podane w ogłoszeniu. W każdym 

czasie możesz cofnąć zgodę, kontaktując się z nami pod adresem e-mail: iodo@bsnowytarg.pl. 

Podanie danych w zakresie określonym przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks 

pracy oraz aktów wykonawczych jest obowiązkowe. Podanie dodatkowych danych osobowych 

jest dobrowolne. 
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